AstinA

servizi |nonZ|or|
CERTIFICATO DI STIPENDIO O SALARIO

L'Amministrazione Tel.

con Sede Legale in Prov. CAP Via N
con Sede Amministrativa in Prov. CAP Via N.
Codice Fiscale Capitale Sociale N° dipendenti

rilascia il presente certificato ad uso cessione di stipendio per I'esecuzione delle disposizioni contenute nel T.U. 5/1/1950 N. 180 e del
relativo regolamento approvato con D.P.R. 28/7/1950 N. 895 certifica:
Il Sig. Codice Fiscale

nato a il presta servizio presso questa Amministrazione dal giorno

con la qualifica di

1° la nomina & a tempo indeterminato/determinato/di ruolo

2° non pud essere collocato a riposo d'ufficio prima del salvo
A tutt'oggi trovasi in attivita di servizio effettivo.
Attualmente non sono in corso a suo carico provvedimenti disciplinari, né penali, né provvedimenti o pratiche amministrative di carattere
generale da cui possa derivare |'esonero o la sospensione dal servizio oppure la diminuzione anche temporanea degli assegni corrisposti.

3° 1l TFR lordo disponibile gestito dall’Azienda é di Euro alla data del
e l'indennita accantonata presso il Fondo é di Euro
Il sottoscritto si impegna in caso di riduzione, cessazione, anche temporanea della trattenuta per qualsiasi motivo, a darne comunicazione
al Cessionario.

4° E' prowvisto della RETRIBUZIONE ANNUA LORDA, compresa 1329 e 14° mensilits, e le altre indennitd pensionabili di

Euro corrispondenti a MENSILI LORDE (1/12° dalla retribuzione annua lorda) di Euro
che, depurate dalle seguenti TRATTENUTE MENSILI:

Per imposte , tasse, contributi obbligatori Euro

Per Alimenti dovuti per Legge e/o pignoramenti Euro

Per Cessione V° in corso con Euro

Per Euro

TOTALE DELLE TRATTENUTE MENSILI Euro

RETRIBUZIONE MENSILE NETTA Euro

5° Risulta in essere un precedente contratto di prestito verso cessione del V° con
decorrenza durata mesi residuo debito di n.° quote mensili di Euro
ciascuna per complessivi Euro
Risulta in essere un precedente contratto di prestito verso delegazione di pagamento con

decorrenza durata mesi residuo debito di n.° quote mensili di Euro
ciascuna per complessivi Euro
6° |l sottoscritto in qualita di

assume la piena responsabilitd dei dati e delle notizie sopra riportate e ne conferma |'esattezza.
7°  Codesta Amministrazione dichiara di non aver rilasciato altri certificati di stipendio o salario per il dipendente suindicato negli ultimi 60 giorni
8° La softoscritta Amministrazione si impegna fin d'ora ad acconsentire alla trattenuta qualora le fosse notificato il contratto.
9° 1l contratto dovra essere notificato presso la nostra sede di Via Tel.

Qualifica del dichiarante***

I
luogo data (timbro e firma)
***Cortesemente apporre per esteso nome, cognome e qualifica del dichiarante

DICHIARAZIONE PER CESSIONI QUINTO STIPENDIO Al DIPENDENTI DI DITTE PRIVATE
Il sottoscritto a conferma dell'impegno preso sottoscrivendo il contratto di cessione, con espresso riferimento alle leggi che regolano il sequestro,
il pignoramento e la cessione degli stipendi e salari, chiede all’Amministrazione da cui dipende che, in caso di risoluzione del rapporto di
lavoro prima della scadenza del prestito, venga trattenuta la somma occorrente per |'estinzione del residuo debito della cessione dalle intere
spettanze di fine servizio maturate a qualsiasi fitolo.

IL DIPENDENTE IL DATORE DI LAVORO
(per espressa richiesta) (per conferma e accettazione)

(timbro e firma)
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