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- INFORMAZIONE SULLINTERMEDIARIO

Agos Ducato S.p.A. - Via Bernina, 7 - 20158 - Milano Cap. Soc. Eurc 103.654.720,00 1V, Registro delle impress di Milano, C.F. & PAVA 08570720154 - Socield autorizzata all'esercizio
delle attivita finanziariz ai sensi del’Art. 106 del D.Lgs. 385793, N. dilscr. allElenco 5373 e sattoposta alla vigilanza delta Banca d'ltalia ai sensi dell’Ast. 107 del D.Lgs. 38593, N, dilscr,
all'Elence 19309.4. Riserve risultant dall'ulimo bifancio approvato &l 31/12/2009; € 326.478.009. Intermediario assicuralivo iscritto al Registro deglf Intermediari Assicurativi Sezione
D - N, iscrizione DO00200619. Tel. 848 580329 (*) - Fax 0583/532248 - Sito web: vauw.agosducalo.it - Posta eletlronica: INFOCOS@agosducato.it,

(*) Costi del Servizio 848 580 329: TELEFONIA FISSA: Tariffa urbana a tempo. GELLULARI: Cesto variabile in base a quanto previsto dal plano tasiffario dell'operatore telefonico prescelfo.

k- RETE COMMERCIALE AGOS DUCATO SPA

{ servizi linanziari di prestito conlro cessione del quinto deflo stipendio/pensiona efo di prestito contro delegaziona di pagamento vengono distibwiti direttamente, attraverso la Filiali
commerciali di Agos Ducato Spa, ovvero attraverso Intermediari Finanziari ex art. 106 T.U.B. {D.Lgs. 385/1333), agenti in attivith finanziaria (iscritti alfalba di cui al D.Lgs, 37471999) ed
eventuali altri sognett abiitati all'sfferta fuori Sede dei richiamati servizi finanziarf, Gli Intermediari Finanziari ex art, 106 T\L.B., gli agent in attivita finanzaria ¢ ghi attrf eventuali soggetti
abilitati all'offerta fuori sede, non sono aulorizzati a percepire alcuna semma dal clienle, neppuse a titofo di rimborso spese,

I CARATTERISTICHE E RISCH} DELUOPERAZIONE

Descrizione sinletica delfa struttura e della funziene economica.

Cessione del quinto La cessiona de! quinto dello stipendio/pensfone & una forma di finanzamento discipfinata per legge. f: un prestito personale destinato esclusivamente a favoratori
dipendentifpensionali, che pud essera olienuta cedendo alla societd finanzialrice fino a wn quinto del preprio stipendio/pensions mensile per un perisdo massima di 120 mesi, La
restituziona avverra mediante raltanute mensil sullo stipendio/pensione effetluate direftamente dall’azienda presso la quate il Cedente lavora o dali'Ente Previdenziale. La cessione del
quinto & disciglinata dal DPR n.180 de! 5/1/50 e relativo regolamento DPR 1,895 da) 28/7/50, dall'arl. 13bis D.L. 14/03/05 n. 35 converlito, con modif,, dalla L. 14/05/05 n. 80 ed a
senst degli arft, 1260 e segq. Cod. Civ.. | finanziamentl prevedono, per legae, la sotfoscrizions di contralti assicurativi a premio unico contre | rischio vita, il risclso perdita impiega ed if
rischio credito.

Delegazione di pagamento Prestito personale estinguibile a favore de! mutuante mediante trattenuta di vna quofa di retribuziong e versamento delia medesima da parle del datore di favoro
del mutuatario artt. 1269 e1723 €.C. e D.PR. n.180/50 ¢ suce. reg.), previo conferimento da parte del mutuatario, favoratore dipendente, al proprio datore di favoro, dei refativo mandalo
irevocabile. La delegazione di pagamento, per avers efficacla, deve essere accettala dat datore & favoro,

Eventuali servizi accessori.

I finanziamenti prevedono (per ohbligo di legge, nel caso di finanziamenti assistiti da cessione del quinto) la sottoscrizions di contratti assicurativi a premio unico contro it rischio vita, i
fischio perdita Impiego ed il rischio credite. Mei primi due casl, I'assicurazione si assumer? 'onere del pagamento def debilo residuc senza sivalsa sugli ered! del cedente/delegante, mentre
in caso di patizza credito & salvo il diritto della compagnia di rivalersi sul cedente/delegante, ivi comprese le eventuali Hquidazionf dovutegli a qualunque titolo. | costi delle assicurazioni
rischio vila e rischio perdita d'implego saranno a totale carico el cedente/delegante edi relativi premi verranne teattenuti e versati alfa compagnla di assicurazione direltamente dafla Societa
Finanziatrice al momento dell'erogaziena del prestito. If pagamento del premio relativo alla polizza credito sard a fotale carico defla Societd Finanziatrice.

Rischi relativi al prestito contro cessione del quinto delfo stipendio/penstone-delegazione di pagamento

Essendo il prestilo cantre cessione del quinto dell stipendio/pensions - delegazions di pagamento una fipologia di finanziamento a tasso fisso, esiste un generico rischio di inferesse,
derivante dallimpossibilita di beneficiare delle eventuali fluttuazioni dei tassi al ribasso, Si possono, inoltre, manifestare generici rischi lagati all incrementa di commissioni efo spese a carico
del cedente/delegante noa imposts dal creditore a fronte di variazion! di costi bancad, postali, ecc..

t> CLAUSOLE CONTRATTUALI CHE REGOLANO ’OPERAZIONE O IL SERVIZIO

Si elencano, in sintesi, le seguenti clausole previste dal contralto di finanziaments contro cessione di quote dello stipendio/pensione- defegazione di pagamento:

- L'erogazione del finanziamanto avr luogo alt'ottenimento dalla dichiarazione scritta {benestare) delt Amministrazione/Datore & lavoro/Ente Previdenziale, presso cui il cedente/delegante
lavora, sul proprio impegno a fratlenere Je quate cedute dalla retribuzione/pensione mensile dat cedente/dategante. Agos Ducato (cessionaria) & autorizzala a trattenere e compensare dal
saldo del finanziamento iutte le somma eventualmente corrisposta af cedente/dalagante a titelo di prefinanziamento o di anticipazione nonché, nelle ipotest & concorrenza con altri prestiti
efo pignoramenti sutto stipendio, tutle fe somme occorrenti per lestinzione di tat eperazioni {eskinzione a cui {a cessionaria provvedsra a progrio asindacabile giudizo).

- Le spese Indicate nei punti B,C, D, E, F & G {ove prevista) delia tabella relativa alle condizioni econemiche, riporiata sul frontespizio del contratio, essendo a carico del cedente/delegante,
verranno trattenute da Agos Ducato all'atto dell'erogazione del finanziamento e direttamente corrisposte agli aventi diitto,

- La printa rala scadr il mese successiv alla notifica def conlralte presse I'Amministrazione/Datere di lavore/Ente Previdenzials ove dipende il cedente/delegante.

- Il prelevamento delle quete mensili proseguira iniaterrottamente fine afla completa estinzione del debito, at raggiungimento della quale it rapporto con il cadente/delegante s riteria

concluso.

- Mel caso di ritardo nel pagamento e mancato pagamento anche di una sola defle rate del prestito, saranno dovuti, senza alcuna infimazions, sull importo non pagato gl interessi di mora
nella misura del 10% annuo, Tali interess? decorreranno senza pregiudicare la facoltd di Agos Ducato di risolvere i contratto ¢ decadere il cedente/delegants dal beneficio del termine.

- £ sempre facoltd del cedente/deleganta ¢ estinguere anticipatamente il finanziamento nelle modalith previste dal contratto. Su quest'vilimo sono altrest indicate utte le somme
addebitate al cedente/delegante al momeato della erogazione che non polranno in alcun caso essere rimborsate. In case di estinzione anticipata, il residuo debito s'intende al netlo
della quola interesst ancora da malurase atiuratizzata al tasso nominale annuo indicato nel confratto oltre alla commissione di estinzione anticipata, pari all'1% del cagitale residua, La
commissione di estinzione pari alf 1% non si applica in casi previsti dalla L. 2.4.07 n, 40 —esercizio defla facolth di susragazione exart. 1202 .c. - cosiddetta portabilita del finanziamento,
senza oneri a carico del debilore.

- I caso di anticipata estinzione, oli importi indicati sul fronlespizio alle lettere B (inferessi di dilazione) e D (spese incasso rata) saranao rimborsali per la quota parte non malurala,seguendo
gti stessi principl e modalita di calcolo utifizzati per il rimborso della quota parte deg!i interessi non maturaff di cui atia lettesa B. Non saranna Invece imborsabili gli importi di cui alle lettere
G (spese di istruttoria) ed £ {oneri fiscali e spese di balla).

Per quanto rigirarda la quota parte non maturata dei prem assicurativi di cul alle letlere F (assicurazione rischio vila) e G {assicurazione rischio impiego, ove prevista) si dmanda a quanto
riporiato dalle stesse Compagnie nelle condizieni generali di assicurazione.

- F* facolta del cedente/delegante richiedere una anticipaziene sul finanziamento di cui al presente contratto, da erogarsi anche prima cha si siano verificate le condiziont di erogazione
de! prestito. Qualora la cessionaria ritenesse di concedare detta anticipazone, Vimporto anticipato sard restituito in un'unica soluzione allafto di erogazione del finanziamento mediante
traltenuta sutte somme da erogarst a tale titolo. Le Parti convengono che se per qualsiasi ragione il conlratto di presfilo contro cessione del quinto/delegazione di pagamento, cui si
riferisce I'anficipazione, non venisse pertezionato, il richiedente sard obbligato a restituire immediatamente ad Agos Ducalo S.p.A., a semplice richiesta, imparto anticipale, maggiorate
delle spese ¢ dogli oneri sostenuti da Agos Ducato S.p.A. in relazione al conlratio non perfezionate. In caso di ritardo nel dmborso dell'anticipazione, matureranno inferessi di mora nella
misura stabilita in contratto.

- In caso di adesione al Fondo Pensione, il cliente conferisce a Agos Ducato mandalo irrevocabile nell'inleresse delfa stessa Agos Ducato, ex art. 1723 11° comma c.c., ad esercitare, in nome
2 per conte del cliente, il diritto di riscatlo della propsia posizione dat Fondo Pensione ed a chiedere fa liquidazione della prestazione maturata in seguito ai contributi versati, qualungue sia
la natura giurigica, nel fimiti ded debito residuo. il cliente non potrd inoltre chiedere anticipazion; relative afla propria posizione di previdenza complementare se non per la paste eccedenle
il totale dell'importo residuo a suo debito.

- Nell'ipotesi di cessione del quinto detlo stipendio, in easo di cessazione del rapporto df lavoro, salvi comunaue i diritti delia cessionasia di conslderare i cedente/delegante decaduto dat
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beneficio della rateizzazione e del termine e di considerare risolto il contralto, il cedente/delagante autorizza Irrevosabilments ¥ Amministrazione/Datare di lavoro a tratfenare, sull'ultima
retribuzione ed eventuali arretrati, sulle somme crogate a qualsiasi titolo e solto qualsiasi denominazione - comprese Je esogazion! a titolo di liberalith e gli eventuali rimborsi per fondo
pensione e di seccarso - nenché sull'indennith di cessazione del rapporto {TFR), importo del debito residuo calcotato nel tezmini di cul al contratto, e ad effettuare il versamento di questo
dirsttamente alla cessionarfa. Qualora limporto traltenuto e versato dall Amministraziene/Datore di favoro risultasse insufficiente, il cedente/delepante autorizza sin d'ora che la trattenuta
possa essere effeliuata da qualsiasi Ente di previdenza o di assicurazione ai quali sia iscritto per legge, per regolamenta o per contratto di lavoro.

- Vieng espressamente convenuto che, oltre alle ipotesi previste all'art. 1186 Cod. Civ,, in casa di eventuale cessazions per qualsiasi causa del rapporto di favoro, sospensione o riduziene
per qualsiasi causa delfa relribuzione/ pensions o di ritardo del versamento df almeno due rate pattuite da parte dell'Amministrazione/Uatore di Lavoro/ Ente Previdenziale, il cedente potra
essera considerato decaduto dal beneficio delta rateizzazions & de! termine. La cessionaria, verificandasi una delle ipatest sopra indicate, potra considerare risolte il contratio, nonostante
1a stipula della polizza assicurativa di cui all'art. 5.

- Nel cast di eventuale riduzione per qualsiasi causa delfa retribuzione/pensione mensile de! cedente/delegante, salvi comunque | diritti della cessionania ¢ ferme restanti le pativizioni
alferenti la copertura assicurativa, potra essere consentita fa prorega del prestite per il fempo necessario all'estinzions del debito ma quest'ullimo dovra essere magaiorato degli interessi
di mora, nella mistra del 10% annuo, cha decorreranno di pieno disitto, senza bisogao di alcuna comunicazione, Qualora fa retribuzione subisca una riduzione inferiors al terzo, Tl cedente/
delegante autorizza sin da adesso l'Amministrazione/Datore di favoro a Irattenere la quota mensile stabtita dal contratio. Gve la riduzione sla maggiore al terzo, la traltenuta non potra
eccedere Il quinto dello stipendio/ pensione ridotte (arll. 35 e 55 del D.P.R. 5/1/1950 n. 180).

- La stiputa del contratto di finanziamento presuppone la sotloscrizione dei contratti assicurativi connassi all'operazione. | costi delle assicurazioni saranno a carico del cedente/delegante
ovvero, in caso di polizza credito, a carico di Agos Ducato ed i refativi premi verranno traltenufi e versati alia Compagnia df assicurazione direlamente da Ages Ducate al momanto
del'srogazione de! prestito. E' salvo if diritto della Compagnia di assicurazione, nei casi previst, di rivalersi sul cedente/delegante per le somme dovutele a qualsfasi titolo.

- In easo di delegazione di pagamento, il cedente/delegante esonera espressamente fa cessionaria dall'onere di preventiva rchiesta di cut all'art. 1268, 2° comma, C.C.

- Le comunicazioni pesiodiche relative alla svolgimento def rapporto, comprendent uno schema anaiitico che dia una completa e chiara informazione sullo svoigimento del rapporto e un
aggiornate quadro delle condizioni applicale, saranno trasmesse al cedente/delegante almeno una voita I'anno e s'intenderanno agprovate Irascorst 60 gioral dal ricevimento.

- 1l cedente/delegante si impegna a cemunicare aila cessionaria eventuali camblament] d: residenza e/o domicitio e camblamenti della dipendenza tavorativa, cosl come IAmminisirazione/
Datore di lavoro da cui si allontana deve inviare a quella ave assumera If servizio il conto della cessione, assumenda in difetto ogni responsabilitd a norma di fegge.

-1l cedentefdefegante consente sin da ora che la cessionaria possa cedere a lerzl, lofalmente o parziamente, i diritli derivanti dal presente contratto.

- Per i dipendanti dello Stato, per compagnia assicurativa s deve intendere IINPDAP.

- Per ognl conlroversia sorta ira la cessionaria e PAmministrazione/Datore di Javoro/Ente previdanziale & compelente in via esclusiva 1l Foro ove ha sede legale fa cessionaria; per ogni
controversia sorta tra fa cessionaria & il cedente/delegante & compelente il Foro ove ha la residenza o il domicilia il cedente/delegante, In ogni caso per qualstas! conlroversia tra il cedente/
delegante ¢ la cessionaria st applicheranno e leggi e la giurisdizione itatiana.

- Modifica delle condizion: Agos Ducalo st riserva ia facolta di madificare, qualora sussista un giustificato motivo, le condiziont del contratto, mediante proposta di modifica unilaterale deflo
stasso I forma sciitta: - fino alfenlrata ln vigore del testo dellart. 118 cosi coma modificato dal .1Lgs. 14172010, con preaviso df almeno 30 gg, salvo il diritto di recesso del clients
da esercitarsi entro 60 gg. dalla comunicazione, senza penalith e alle condizioni precedentemente praticate, saldando entro 25 gg. dalfa data del recesso ognt suo debito; - dall'enirata
in vigore del testo dell'art, 118 cos) come modificato dal D.Lgs. 14172010, con preavviso minimo di 2 mesi e con diritto del Cliente di recedere dal contratlo entro la data prevista per
Fapplicaziona delle modifiche, senza spese e alle condizioni precedentemente praticate, saldando entro 25 gg. dafia dala del secasso oani suo debito. Le modifiche proposte son potranno
flguardare { tassl d'interesse.

- Reclam! - ARBITRATO BANCARIO E FINANZIARIO - | reclami vanne Inviati con comunicazione scritta, anche per [attera raccomandata, (allindirizzo Agos Ducalo 5.p.A., Dialoga Gestione
Reclami, Via Bernina 7, 20158, Mitano) o per via telematica (aliindirizzo clienti@agosducato.it), eventualmente avvalendosi dell'assistenza di Adiconsum, Federconsumator e Unione
Nazionate Consumalori. Agos Ducato deve rispandere in 30 giomi dal ricevimento. Se il Cliente non & soddisfatto o aon ha ricevulo risposta, prma di ricorrere al giudice, potra rivolgerst
a: Arbitro Bancaio Finanziario (ABF). Per sapare come rivolgerst all’Arbitro si pub consultare it sito vwaw.arbitrobancarisfinanztasio.it o chiedere presso {e Filialk della Banca d'ltalia, oppure
chiedere ad Agos Bucato stessa anche sul sito web www.agosdocato.it

p> CONDIZIONI ECONOMICHE SPECIFICHE DELL'GPERAZIONE (VALORI MAX}

TAN (Tasso nomsina [e annuo applicabife): 13,00 % Eventuali alire spese
TAEGASC* (fﬂSSD annuo effettivo g!{)ba!e): Commissione di estinzione am]c{pata
Cesslone: - sino ad € 5.000,00: max 21,42%; {non applicata In caso di poriabilita): 1% su capitale residuo
- oltre ad € 5.000,00; max 17,10%. Oneri fiscali @ spase di bollo: come da normafiva vigente
Delegazione: max 17,97% Penali per rilardalo pagamento:
Spese incasso rate; max € 600,00 - interessi di mora 10% annuo
Assicurazione: - spese soltecito epistolare €500
- polizza rischio vita: 379% su montaste - spese recupero lelefonico € 20,00 ad infervenio
- rischi diversi impiego; 23% su montante - spese per intervento societd esattive  30% defl'importo incassato
- diritlo fisso: €80 Eventuali spese stragiudiziali
Premio compensativa rischio Insolvenza: - max. 2% su montante (+ 0,60% spese Eventualt speso legal secondo fe previsioni delle tariffe professlonali
amministrative} per dusata 60 mesi vigenti

- max. 4% su montante {+ 0,50% spese
amministralive) per durata 120 masi
Spese di istruttosia: max € 300,00 * TAEG/ISC calcotato suffa base dell'anno standard, ai sensi del D.M. Tesoro 6 Maggio 2000.

INFORMAZIONI AGGIUNTIVE:

Anorma dell'art 116 D.Lgs. 385/1993 e successive modifiche, il tasse effettivo globate medio in vigore (TEGM) & indicato nell'apposita tabelta, contenente i tassi effeltivi globali redi delle
operazioni di finanziamento, oggette della rilevazione da parte del Ministero dell’Economia e delle Finanze, pubblicizzato sul sito internet weav.agosducato.it, presse le filiali Agos Ducato e
presso lutti i soggetti utitizzati da Agos Ducato per la commercializzazione dei propri prodotti.

NOTE

- Spese di istruttoria; cosli sostenuti da Agos Ducato per tutte le formalita necessarie ad istruire la pratica ed erogare 1 finanziamento fraccolta documentazione, valutazione domanda
di prestito efc. ).

- Spese incasso rate: spese amministrative per incasso delle rate.

- Le spese di istruttoria e gfi oner fiscali/spese di bollo non sono rimborsabili in caso di estinzione anticipata.

- Per le voci che rientrano nel TAEGASC o sono escluse datio stesso st rimanda alla legenda del presente Foglio Informativo.

DATI IDENTIFICATIV] DEL SOGGETTO TERZO CHE CONSEGNA IL FOGLIO
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k> LEGENDA

Centrale Rischi - Organizzazione che fornisce alte societ aderenti (istituli bancan, finanziarie, conl pagnie assicurative e telefoniche,.) informazioni sulta posizione creditizia dei soggetti
censiti {finanziamenti in corso, tegotarit def pagament, richieste di finanziamento), fiassunte In una scheda nota coma “rapparto di credito”.

Debito Residus - Porzions i un prestito (a titolo <& capilale, che non include ciod gli interessi) che if debitore deve ancora versare a! creditore,
Durata de! finanziamento - intervalio temporale concordato dat creditore e dal debitore entro cul i debitore dovra restituire il prestito, unitamente agli Interessi mafurat,

Erogaziene - Atlo attraverso cui il finanzatere versa a favore del debitore (nef caso i prestiti non finalizzati) o del rivenditare canverzionato {nel caso di prestiti finalizzati) I'imporlo concesso
in prestito,

Estinzione anticipata - Facolth df estingsere il prestito anticipatamente sispetto al termine concordalo, eventualmente dielro pagamento di un eventuale onere aggiuntivo. In caso di
estinzione anticipata al debitore viene richieste il versamento del capitate residuo, delle eventuall rate insclule, dagli interessi di mora e, se previsto nel contratlo, di una penale, che non pud
comunque superare la percentuale prevista per legge (nel caso del credito al consumo tale limite & indicato per legge nel'1% del capitale residuc).

Insolvenza - Mancalo o ritardato imborso all'ente finanziatare di una o pilt rate da parie del debitore,

[nteressi di mora - Penale, espressa in termini percentuali e concordata in fase conteattuate, corrisposta dal dehitore a! creditore in caso ¢ mancalo o rilasdato pagamento di una o pil
rale di rimborso.

ISC — Indicatore sintetico di costo - Caleolato conformemente alla disciplina sul TAEG.

Penale estinzione anticipaia - Spesa aggiuntiva eventualmente chiesta al debitore per l'estinzione anticipata di un prastito, comunque per fa normativa sut credito al consuma son
superiore a%'1% del capitale residuo.

Plane dt ammortamente - Modello finanziasio che riparta, per un‘operazione di finanziamento rateals, par ogni periodo di rimborse, limporto della rata dovuta, distinta tra quota capitale
e quota infteresse, il debito estinto ed if debito residuo,

Quota capitale - Porzione della rata mensile relativa al capitale.

Quola interessi - Poszione deffa rata mensile relativa agl interessl di dilazions.

Rata - Versamento periodico da corrispondere all'ente finanziatore come rimborso det finanziamanto ricevuto, comprensivo sia della quota capitale che della guota interessi maturata,
Rischio di credito - Rischio che un debitore nen mantenga fa promessa di pagamento & diventi insolvente net confronti dellente finandatere,

TAEG (Tasso Annuo Effeitivo Globale) - £ un indicatore sintetico del casto totale del credile, che rende uguale, su base annua, la somma del valore attuale di tutti gl imperti che
compongono il finanziamento, alla somma del valore attuale di utte le rate di imborso. £ un indice, espresso in termini percentuali, con due cifre decimali e su base annua, del costo
complessive def finanziamanto, Comprende gli oneri accessari quall spese di istrutforda, spese di incasso delle rate & spese assicurative,

TAEG (Tasso Aanuo Effettivo Globale) Cessione del qulnto e Delegazione di pagamento: rientrano nel calcolo del TAEG le seguent] vock

- Interessi di ditazione;

- Spese di istrutforia;

- Spese incasso rate;

- Spese Assleurazione rischio vita;

- Spase Assicurazions rischio impiego {ove previste),

Non dentrano nef calcolo del TAEG le seguenti voci:

- Oneri fiscali e spese di bolto;

- Eventuale commissione di estinzicna anticipata ed eventuali somme dovute per [inademsimento di qualsiasi obbligo contratluale inglusi gli interessi di mora.

TEG (Tasso Effettivo Globale) - £' un indicatore utile ai fini dalia verifica del rispstto della sogfia anti-usura, Viene calcolato tenuto comto oltre che dagli interessi, delfe commissions,
remunerazionl a qualsiasi titolo e defle spese, esciuse quelle per imposte ¢ tasse collegate all'erogazione del credito,

TEG (Tasso Effettivo Globate) Cesslone del guinto e Delegazione di pagamento: rientrano nel calcolo del TEG per le operazioni di prestito contro cessione def quinto/delegazione di
pagamento [2 seguenti vock:

- Interessi di dilaziong;

- Spese di Istruttoria;

- Spese incasso rale;

- Spese Assicurazione rischio vita;

- Spese Assicurazione rischto impiego (ove prevista),

TAN (Tasse Annuo Nominale) - It TAN & il tasso di interesse, espresso in parcentuale e su base annua, calcofato sul finanziate, Viene utilizzato per calcotare, a partire dall'ammontare
finanzato e dala durata de! prestito, la quota interasse che il debitare dovra corrispondere al finanziatore e che, sommata alfa quota capitalz, andrd a determinare la rata di imborso. Nel
computo ded TAN non entrano aneri accessori quali commisslon], spese @ imposte,

Amministrazione/Datore di lavero - Soggetia givsidico (Ministeri, Forze dellQrdine, Pubbliche Amministrazion, Aziende Private) che, accogliendo la domanda di firaniamento contro
cessions di quote detio stipendio, si costituisce terzo debitore ceduto, ai sensi del DPR . 180/50 ¢ della Legge civile {artt. 1260 e segy. Cod. Giv), per la quote di slipendio o di salario da
corrispondere all intermediario finanziario che concede il prestilo,

Cedente - Impiegata e salariafo dipendente dallo Stato, dalla Pubblica Amninistrazione o da Aziende Private, ovvero Pensionato, che pud conlrarse prestito contro cessione di quote del
proprio stipendio/pensione.

Delegante - Impiegato e salasiato dipendente dalio State, datla Pubblica Amministrazione o da Aziende Private, che pub contrarre prestilo contro delegazione di pagamento al proprio datore
di lavore.

cesslonarlo - Intermadiaria finanziasio, iscrtta nellelenco generale ex Art. 106 e nell'elenco speciale ex Art. 107 D.Lgs. 385/33, ammesso a congcedere prestiti al senst deffart. 15 OPR
n.180/50.

Coperiura Assicurativa - Polizza a copertura delfobbligazione contratta per il rischio vita e d'implego. Per i dipeadenti statati fa copertura assicurativa 8 costituita dal Fondo per il credito,
ai sensi dell'art. 16 OPR n. 180/50.

Cesslone del guinto dello stipendle/pensione - Forma di finanziamento cttenibile esclusivamente da lavoratori dipendenti/pensionall, sta pubiblici che privali (per questi ultimi sona
comunque previsti alcuni requisiti, sia di tipo personale che relalivi allazienda presso cui il consusatore & impiegato). E' un prestito non finalizzato, a tasso di interesss fisso, con esborso
intziale by un'unica seluzione e rimborso secendo un plano predefinito a rate costanti & comunque non superior alla quinta parte dello stipendio/pensione mensile, i rimborso delte rate &
automalico, con trattenuta sulle stipendio/pensione da parte del proprio datore di lavoro/Ente Previdenziale defla quota dovula alla cessionaria.

Delegaziane di pagamento - Forma di finanziamento otteribile esclusivamente da favosatori dipendenti, sia pubbici che privati {per questi ultimi sone comunque previsti alcuni requisit, sia
di lipa personale che relativi all'szienda presso cui il consumaore & implegata), E* un prestito non finalizzato, a tasso di interesse fisso, con esborsa iniziale in un'unica soluzione e fimborso
secondo un piano predefinito a rate costanti & comunque non superiori alla meta deflo stipendio mensile. I imborso delle rate & automatico, con trattenuta sullo stipendiofpensione da parle
dsl propsin datore di lavoro/Fnie Previdenzale della quota dovuta afa cessionaria.

Soggetti abilitati ali'offerta fuori Sede — Sono abifitati all'offerta fuori Seda gl Intermediari finanziari iscritti nel'atbo di cuf ali'art, 106 D.Lgs 385/1993, gli agent: in atlivith finanziaria
iscrilli nelialbo di cui al D.Lgs. 374/1099 e gli altd eventuali soggelti che abblano ricevuto da Agos Ducato Incarico, mediante contratti di collaborazione commarclale efo di agenza, &
distrita/ire prodotti e servizi finanziari trattati da Agos Ducata medesima. Tali soggetti, appartenenti afl'organizzazions commerciale Agos Oucato, s000 In possesso &i tulti i requisiti previsti
daile vigenti leggi nonché dal regolamenti altuativi,
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